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Rigas Anninmuizas vidusskolas
kartiba darbam ar talantigiem izglitojamajiem

zdoti saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

73.panta pirmo dalu

Ministru kabineta 20135. gada 13. oktobra

noteikumiem Nr. 591 ,, Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti
visparéjas izglitibas iestddes un specidlajdas pirmskolas

izglitibas grupas un atskaititi no tam, ka ari parcelti uz nakamo klasi,,
un Rigas domes 2011 .gada 26.jinija nolikumu Nr.148

. Rigas Anninmuizas vidusskolas nolikums "

1. Visparigie jautajumi

1.1. IekS€jie noteikumi ,,Rigas Anninmuizas vidusskolas kartiba darbam ar talantigiem
1zglitojamiem” (turpmak - Noteikumi) nosaka kartibu, kada Rigas AnninmuiZas vidusskola
(turpmak - Skola) tiek organizets darbs ar talantigiem izglitojamiem (turpmak — TT).
1.2. Noteikumu uzdevums ir:

1.2.1.noteikt skola kartibu ar TI organiz€Sanu, ieverojot 1zglitibas iestades darbibu
reglament€joso dokumentu izvirzitas prasibas valstt un pilséta;

1.2.2.sistimatiz€t skola pienemtos [€mumus, rikojumus, metodiskos ieteikumus darba
ar TI organizg&Sanu.

2. Darba ar TI organizéSanas mérki, uzdevumi un formas

2.1. Darba ar TI organiz€Sanas mérkis — veicinat talantigo izglitojamo 1zaugsmi.
2.2. Darba ar TI organiz€Sanas uzdevumi:

2.2.1. nodroSinat izglitojamiem iesp&ju padzilinati apglt macibu priekSmetus vai
atseviskas témas;

2.2.2. motivét izglitojamos piedalities intereSu izglitibas, pulcinu, individualo un
grupas nodarbibas, ka ar1 fakultativajos nodarbibas;

2.2.3. sekmét izglitojamo lidzdaltbu macibu priekSmetu olimpiades, skat€s, arpusstundu
pasakumos, intereSu izglitibas nodarbibas, projektos:

2.2.4. sniegt izglitojamiem individualo atbalstu vinu interes€joSo t€mu un jomu
apguvel;

2.3. Darba ar T1 organiz&$ana iesp€jami $adi sp€ju veicinasanas veidi:

2.3.1. diferencéts un integréts atbalsts macibu stundas;

2.3.2. piedalisanas fakultativajas, individualajas vai grupu nodarbibas, konsultacijas;

2.3.3. projektu un izglitojamo pé€tniecisku darbu 1zstrade;




2.3.4. piedali§anas intereSu izglittbas nodarbibas;
2.3.5. piedaliSanas arpusskolas nodarbibas.

3. Par darbu ar TI organizésanu atbildigas personas
3.1. Skolas vadibas pienakumi:
1. parraudzit Skolas kartibas par darbu ar TI organizé$anu i1zpildi skola;
2. 1esaistt skolas psihologu TI apzinasana un atbalsta snieg8ana;

3.1.3. motivét pedagogus nodroSinat darbu ar TI macibu stundas, fakultativajas,
individualajas un intereSu nodarbibas;

3.1.4. veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi un talakizglitibu par darbu ar TT;

3.1.5. virzit skolas metodisko darbu, organizgjot pedagogu talakizglitibu, lai pilnveidotu
darba ar TI organizéSanu skola;

3.1.6. organizét tikSanas un diskusijas ar metodisko katedru vaditajiem (turpmak MK)
par panakumiem un grutibam darba ar T1 organizéSana;

3.1.7. organizét talantigo izglitojamo piedaliSanos fakultativa, grupu, individualo un
intereSu nodarbibas, konsultacijas, izstradajot papilduzdevumus un papildmaterialus;

3.1.8. parraudzit fakultativa, grupu, individualo un intereSu nodarbibas, konsultacijas ar
TT un izvertét izglitojamo izaugsmes dinamiku, analizét vinu piedali§anos un sasniegtos
rezultatus skolas, pilsetas, valsts, starptautiskajas olimpiadés un konkursos;

3.1.9. 1zvérté pedagogu darba ieguldijjumu un sasniegumus, 1€v€rojot normativos
dokumentus, un 1zvirza pedagogus pils€tas un valsts apbalvojumiem.

3.2. Atbalsta personala pienakumi darba ar TI:

3.2.1. diagnostic@t izglitojamo personibas un intelektualas ipatnibas, sniegt atbalstu
izglitojamajiem;

3.3. MK vaditaju pienakumi darba ar TTI:

3.3.1.organizét macibu priekSmetu pedagogu pieredzes apmainu darba ar TI, atklatajas
stundas, meistarklas€s un arpusklases pasakumos;

3.3.2. analizét darba rezultatus ar darba ar T1 uzlaboSanai;

3.3.3. piedalities skolas paSnovért€juma izstrade, izvert€jot darba ar TI izaugsmes
dinamiku, analiz€jot, analiz€jot vinu piedaliSanos un sasniegtos rezultatus skolas, pilsétas,
valsts un starptautiska Iimena olimpiadés, konkursos, skat€s, sacensibas;

3.3.4. sadarbiba ar skolas psihologu nodrosinat pe€tniecibu darba ar TI.

3.4. macibu priekSmetu pedagogu pienakumi darba ar TI:

3.4.1. macibu procesa nemt vera izglitojamo intereses, sp€jas, talantus, piedavajot
viniem augstakas grutibas pakapes uzdevumus;

3.4.2. sniegt parskatu MK vaditajiem par darba organizaciju ar TI 2 reizes semestrt;
3.5. Klases audzinataju pienakumi darba ar TT: ,

3.5.1. inform@&t vecakus par izglitojamo sasniegumiem macibas un sporta, sadarbojoties
ar vecakiem;

3.5.2. Godinat TI vecakus, sagatavojot un pasniedzot Pateicibas rakstus.
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4. Darba ar TI pasakumu sistéma
4.1. darba ar TI 1etvaros skola tiek organizétas:
1. olimpiades macibu priekSmetos (1.karta);
.1.2. konkursi un skates;
.1.3. projektu istenoSana;
1.4. ZPD 1zstrade;:
.1.5. intelektualas spé€les;
.1.6. debaSu turniri;




.1.7. sporta sacensibas;
.1.8. priekSmetu nometnes;
.1.9. radoSo darbu izstrades;

4.1.10. koncerti un 1zrades.

4.2. Izglitojamie, kuri ieguvusi godalgotas vietas skolas olimpiades, tiek izvirziti pilsétas
un valsts olimpiadém atbilstosi Rigas Izglitibas un Informativi Metodiska Centra (turpmak
teksta — RIIMC) un Valsts Izglitibas un Satura Centra (turpmak teksta — VISC) kartibai.

4.3. par TI sasniegumiem un attistibas dinamiku tiek informéti vinu vecaki.
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5. TI motivésanas pasakumi

5.1. Skola veicina katra izglttojama piedaliSanos skolas, pils€tas, valsts un starptautiskajas
olimpiades, projektos, konkursos, sacensibas un ZPD izstrade:
5.1.1. veidojot konsultacijas, fakultativo, grupu, individualo un intereSu nodarbibas;
5.1.2. organizgjot skolas klatienes konkursus un olimpiades visos macibu priekSmetos;
5.1.3. organiz€jot piedaliSanos dazados intelektualos macibu priekSmetu konkursos un
olimpiades;
5.1.4. organizgjot atklatas olimpiades dazados macibu priekSmetos sadarbiba ar citu
valstu parstavjiem;
5.2. skolas olimpiazu un konkursu uzvarétajus apbalvo ar skolas diplomiem un Goda
rakstiem.
5.3. Izglitojamo sasniegumi olimpiadés, sporta, makslinieciskaja paSdarbiba un
sabiedriskaja dzive tiek apkopoti un ievietoti informacijas stenda, majaslapa.

Dire;ktﬂre T.Pulle




